72 - D.O.E.; Poder Exec., Se¢. |, Sao Paulo, 109 {61)‘, quinta-feira, 12 abr. 1999

Art. 10 -As votagOes serdo secretas, nos casos
previstos no art. 247 do Regimento Geral da USP ou a juizo
do colegiado, quando requerida por um de seus membros,

Art. 11 -As decisdes do CD serdo baixadas por
resolugdes ou submetidas ao Reitor quando necessario.

Art. 12 -Ao CD compete:

| -definir as diretrizes basicas das atividadeas
assistenciais, de pesquisa, de cooperagdo didatica e
prestacdo de servigos 3 comunidade;

1 -deliberar sobre assuntos de interesse do HRAC, que
ihe forem submetidos pelo Presidente do CD ou pelo
Superintendente,;

Il -aprovar 05 pianos de ensino em todos os niveis
{pos-graduacao e de especializagao} em colaboragdo com
outras Unidades da USP ou de outras Universidades;

IV -definir critérios e prioridades dos planos de
trabalho, prn;etns e atividades do HRAC e acnmpanhar a
513 execu{ap;

V -aprovar programas de campanhas médico-sociais
desenvolvidas ou patrocinadas pelo HRAC;

V1 -fixar e distribuir 0 numero de leitos do HRAC;

VIl -eleger os nomes para compor a lista triplice para a
escotha do Superintendente do HRAC, -a ser indicado pelo
Reitor;

Vill -homologar a indicacdo dos Diretores de Divisao
Hospitalar, Administrativo-Financeira e de Pesquisa e Pos-
Graduagao;

IX -propor a Reitoria acordos, convénios e contratos,
com entidades pdblicas ou privadas, nacionais e
internacionais;

X -opinar sebre a alienagido, ocupacio ou transferéncia
de bens imdveis;

X! -aprovar e, quando for o caso, dar o
encaminhamento definido na legisiagao pertinente:

ajo relatorio das atividades do HRAC;

b)a proposta orgamentéris e de investimento, e suas
alteragoes;

cio Hegimentu do HRAC;

Xl -opinar sobre o quadru de pessoal e sua
classificagao;

Xili -criar junto ao Consetho, para fins especificos,
comissoes permanentes e transitdrias, estabelecendo 5Uas
atribuigoes;

XiV -aprovar normas para a concessao de bolsa de
estudo;

XV -convocar servidores e convidar especialistas para
opinar sabre assuntos de interesse do HRAC;

XVl -efaborar o relatério anual de suas atividades;

XVII -decidir, em grau de recurso, sobre atos do
Superintendente;

XVill -decidir os casos omissos que nao forem de
competéncia da Superintendéncia, -

Art. 13 -Ao Presidente do CO compete:

| -convocar e presidir as reunides do colegiado;

[l -organizar a pauta das reunides;

I -cumprir e {azer cumprir a legislacao pertinente;

[V -encaminhar ao Reitor a fista triplice de nomes para
a escolha do Superintendente:

] V -decidir, em casos de urgéncia, ad referendum do
D;

VI -baixar resolugges.

CAPITULO I

A Superintendéncia

Art. 14 - a Superintendéncia é o drgao de diregao
executiva, que coordena, supervisiona e controla todas as
atividades do HRAC, por meio do seu Superintendente.

§ 1% - o Superintendente sera escolhido pelo Reitor de
uma lista triplice organizada pelo CD, entre professores &
diretores de divisdo pertencentes ao guadro funcional do
HRAC com elevada capacidade administrativa e técnica,
portadores, no minkmo, de titulo de Doutor, outorgado pela
LUSP ou por ela reconhegido.

§ 22 - a lista triptice serd instruida com os curricula
vitae dos indicados.

§ 3% .0 Superintendente terd mandato coincidente com
¢ do Reitor.

Secao |

O Superintendente

Art. 15 -Ao Superintendente, além das competéncias
inerentes e delegadas aos diretores de Unidades da
Universidade de Sao Paulo, compete:

| -administrar o0 HRAC e supervisionar todas as suas
atividades;

i -cumprir e fazer cumnprir a {egislagio pertinente;

lll -indicar o seu substituto eventual, cujoc nome sers
submetido & homologacao do CD;

IV -designar 0s membros das comissOes, ouvindo os
Diretores de Divisdo, quando for o caso;

V -homaologar e adjudicar os processos licitatérios:

VI -julgar os processos administrativos e de
sindicancias,

VIl -assinar contratos de sua competéncia;

Vil -autorizar a realizagdo de despesas no limita de sua
competéncia;

|X -coordenar a elaboracao de proposta orgamentaria e
de investimentos & submetd-la ao CD;

X -propor ao CD a tabela de precgos dos servigoes a
serem prestados a comunidade;

X} -elaborar o quadro de pessoal do HRAC;

XH -apresentar ao CD o relatdrio anual das atividades
do HRAC, :

X -constituir outras comissdes e grupos de trabalho,
ouvindo, quando for o caso, as dreas pertinentes;

XIV -participar das reunibes do CD;

XV -baixar portarias administrativas;

XVt -recorrer ao CD, justificadamente, de suas
deliberages, e se mantidas, recorrer ao Reitor;

XVl -torar medidas de cardter urgente e inadidveis,
submetendo-as a consideragao do CD em reuniap
subsequante.

Secao i

Composicao e Competancia

Art. 16 -A Superintendéncia é constituida pelos
seguintes Orgaos:

| -controladoria e auditoria;

ll -assessorias;

H1 -servigo de informatica;

IV -comissdes, comités e censelhos internos;

V - secretaria.

Secao |l

Comissoes, Comitds e Conselhos

Art. 17 -Subordinam-se a Superintendéncia, as
seguintes Comissoes, Comités e Conselhos:

| -Comissao de Julgamento e Licitagao;

It -Comissao de Pés-Graduacao;

{ll -Comissao Interna de Prevencgao de Acidentes;

IV -Comissao de Etica;

V -Comite de Qualidade;

Vi -Comissao de Controle de Infecgao Hospitalar;

Vil -Conselho Clinico.

§ 12 -Os membros das Comissdes, Comités e
Conselhos e respectivos supientes serdo designados pefo
Superintendente, ouvidos os Diretores da area, quando for
0 Cas0. ]

§ 22 -As Comissoes, Comités e Conselhos elegerdp
seus presidentes e respectivos suplentes, dentre seuys
membros.

Art. 18 -As Comissdes, Comités e Conselhos terdo suas’
atribuigdes € funcionamento regufamentadas em portarias
propostas pelo Superintendente e aprovadas pelo CD:

Art. 19 -Ficam diretamente subordinadas ao
Superintendente: .

1 -Diretorta de Divisao Hospitalar;

Il -Diretoria de Divisdo Administrative-Financeira;

[l -Diretoria de Divisdo de Pesquisa e Pos-Graduagio.

Segéo IV _

A Divisao Hospitatar

Art. 20 -A Divisao Hospitalar tem por finalidade
desenvoiver atividades para o tratamento e a prevengio
das anomalias craniofaciais e dos distirbios da audigéo,
visdo e linguagem, para a protecdo e recuperagao da
salde.

Art. 21 -A Divisao Hospitalar é dirigida por um Diretor,
com titulagao igual ou superior & de Doutor, de preferéncia
com Curso de Administragao Hospitalar.

Art. 22 -A Divisdo Hospitalar presta os seguintes
Servigos: -

} -Diagnéstico e Tratamento Hospitalar;

1 -Apoio e Atendimento ao Tratamento Hospitalar.

Segdo V

Da Divisao Administrativo-Financeiro

Art. 23 -A Divisdo Administrativo-Financeira tem por
finalidade desenvolver atividades no assessoramento e
auxilio ao Superintendente na formulagio e execugdo do
plano orgamentario e investimentos do HRAC, como
também a de controlar todo o fluxe operacional do HRAC.,

Art. 24 -A Divisao Administrativo-Financeira é dirigida
por um Diretor, com nivel superior em area correlata, de
preferéncia com titulo de Doutor e Curso de Administragao
Hospitatar.

Secdo Wi

Da Divisio de Pesquisa e Pgs-Graduacio

Art. 25 -A Divisdo de Pesquisa e Pos-Graduagao tem
por finalidade dar suporte e coordenar as atividades de
Pesguisa e Pds-Graduvagao.

Art. 26 - a Divisdo de Pesquisa e Pds-Graduagdo ¢
dirigida por um docente ou profissional, de nivel superior,
de preferéncra com titulo de Doutor e producdo cientifica
compativel com a fungdo.

Art. 27 -A estrutura e atribuigoes dos Diretores de
Divisao e de Servigos, pravistas nos artigos anteriores, bem
como eventuals divisées e subdivisdes, serdo propostas
pelo Superintendente ao CD, ouvido os Diretores e
encaminhadas para aprovagao do Reitor.

Paragrafo Gnico - 0 CD podera baixar portarias
complementares, por proposta do Superintendente,
disciplinando o funcionamento das Diretorias de Divisado e
de Servigos, inclusive criando comissdes.

TITULO IV,

DISPOSICOES GERALS .

Art. 28 -5ao atribuigdes comuns aos dirigentes ou
responsdveis pelos setores administrativos, observadas as
respectivas areas de atuagao:

| -cumprir e fazer cumprir as leis, os reguiamentos, as
decisoes, os prazos para desenvoivimento dos trabalhos e
as ordens das autoridades superiores;

H -transmitir a seus subordinados a estratégia a ser
adotada no desenvolvimento dos trabalhos;

Il ~estimular a educagio e o desenvolvimento
profissional;

IV -expedir as determinacdes necessdrias 3
manutengao da regularidade do servigo;

V -manter ambiente necessdrio ao desenvolvimento
dos trabathos;

VI -avaliar o desempenho dos diferentes drgaos e
responder pelos resuitados alcangados;

VIl -providenciar a instrugdo de processos e
expedientes que devam ser submetidos 4 consideracao
superior, manifestando-se, conclusivamente, a respeito da
materia;

VHI -propor a sutoridade imediata a md:cat;au do
respectivo substituto, obedecidos os requisitos inerentes A
fungao;

IX -apresentar relatérios sobre os servigos executados
pefo organismo comandado;

X -evocar de modo geral oy em ¢asos especials as

competéncias ou atribuigdes de qualquer unidade ou do

pessoal subordinado;

X! -diligenciar para que a programagao dos trabalhos
seja cumprida;

Xll - controlar a frequéncia didria do pessoal;

Xlil -decidir sobre pedidos de abono e justificativas de
falta ap servigo;

XV -conceder gozo de férias aos subordinados,

- quando decorrenteg de escalas;

XV -requisitar material de consumo, equipamento ou
material permanente necessirio ao uso da unidade
comandada;

XVI -praticar outros atos decorrentes da legisiagao
vigents, normas ou ordens superiores.

Art. 29 - A interagdo HRAC/FOB sera realizada pelas
Divisoes do Hospital que terdo a responsabitidade de
ensino, da pesguisa e da assisténcia aos pacientes.

Art. 30 - a admissao ao corpo clinico serd efetivada
mediante concurso de provas efou titulos, sendo a
comissao de selecdo indicada pelo Diretor da Divisdo
Hospitalar.

Art. 31 - As fungbes dos membros das comissdes do
HRAC nao serdo remuneradas.

Art. 37 - a frequéneia ao HRAC de profissionais ligados

a drea de salde, para aperfeicoamento ou colaboragao
poderd ocorrer mediante proposta justificada ao
Superintendente.

Art, 33 - Noticias e informagdes sobre o HRAC somente
poderao ser veiculadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, pelo Superintendente ou por Assessor com a
devida delegagdo do Superintendente.

Art. 34 - Nenhum servidor podera tratar com terceiros,
assuntos de interesse do HRAC se nao estiver prévia e
expressamente autorizado pelu Superintendente ou pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 35 - Todas as Divisbes e Servigos terdo normas e
rotinas de funcionamento adequadas ac desenvolvimento
das atividades do HRAC.

§ 12 - Os Diretores e Supervisores do Hospital, serdo
indicados peio Superintendente e aprovados pelo Consetho
Peliberativo.,

§ 22 - Os Diretores de Divisao e Chefes de Servigo

serac remunerados de acordo com tabelas aprovadas pelo

Reitor.

TTULO V _ .

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 36 - 0 Superintendente providenciard, no prazo de
cento e vinte dias as modificagdes necessdrias para a
adaptacao da estrutura do HRAC ao presente Regimento.

Paragrafo unico - para cumprir o disposto no caput
deste artigo, o© Superintendente procederd o
remanejamento dos servidores, guando necessario.

Art. 37 - no prazo de dois anos da vigéncia do presente
Regimento, poderdo ser propostas alteragdes em seus
dispositivos, por deliberagdo da maioria simples dos
membros do CD.

Resolugao 4653, de 29-3-99

Altera dispositivo do Estatuto da Universidade de
5o Paulo

O Reitor da Universidade de Sao Pauto, tendo em vista
0 deliberado pelo Conselho Universitario, em sessao
realizada em 23 de margo de 1999, baixa a seguinte
resolucao:

Aft. 12 - ¢ art. 25 do Estatuto da USP, batxado pela
Resoiugao 3461, 07.10.88, fica acrescido de mais um

paragrafo, passando o atual pardgrafo passando o atual
paragrafo (nico a § 1° na seguinte conformidade:

“Art. 256 - ...

§ 12- no Conselho de Pesquisa terdo assento ainda:

1 - um representante dos Museus;

2 - um representante dos Institutos Especializados.

8§ 22 - no Consetho de Cultura ¢ Extensau Universitaria
terao assento ainda:

1- os diretores dos Museus;

2 - os diretores dos Institutos Especializados.”

Art. 2% - Esta Resolugdo entrard em viger na data e
sua publicagao.

Art. 32 - Ficam revogadas as disposigGes em contrario.
(Proc. 99.1.233.1.3)

COORDENADORIA DE
ADMINISTRACAO GERAL

Comunicado

Em cumprimento ac artigo B, paragrafo 12 da Portaiia .

GR 2981/96, justificarnos que houve atraso no pagamento
abaixo relacionado em decnrrencla de tréamite dentro da
Reitoria.

99.1.243.493-R & a Cnmermu de Equipament)s
Telefdnicos Lida.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA POLITECNICA

Portarias do Diretor, de 31-3-38

Dasignando: .

os alunos Marcelo Tarkieltaub e Luciana Beatriz Saji,
para exercerem as fungdes de alunas monitores junto ac
Departamento de Engenharia Eletrdnica, a partir de )1
margo de 1999 a 29 fevereiro de 2000.{Port.30-99);

a aluna Marilia Vidigal da Costa Souza, para exercer a
funcao de aluno monitor junto ao Departamento de

Engenharia de Energia e Autemacgao Elétrica, a partir de 21

margo de 1999 a 29 de fevereiro de 2000. (Port.31-99);

o atluno Fetipe Vivacqua Pinto, para exercer a fungio
de aluno monitor junto ao Departamento de Engenharia Je
Computagao e Sistemas Digitais, a partir de 01 margo e
1999 a 29 de fevereiro de 2000. {Port.32-99).

FACULDADE DE CIENCIAS
FARMACEUTICAS

Partaria GS5/131, de 31-3-99

Dispoe sobre a eleigdo de um representante
discente e respectivo suplente junto &
Congregagdo e aos Conselhos dos Departamenios
de “Alimentos e Nutrigdo Experimental”, de
"Andlises Clinicas e Toxicolégicas™ & de
“Tecnologia Bioguimico-Farmacéutica” da
Faculdade de Ciéncias FarmacButicas da LISP

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas Ja
Universidade de Sdo Paulo, tendo em vista a legislagio
vigente {Estatuto da USP - inciso Vill do artigo 45, inciso VI
do artigo 54, bem como as disposigdes do Regimento Ge:al
da USP, resolve:

Artigo 1° - A eleicao de um representante discente e
respectivo suplente junto a Congregacao e aos Conselhos
dos Departamentos de "Alimentos e Nutrigio
Experimental”, de “Anélises Clinicas e Toxicoldgicas” e de
*Tecnologia Bioquimico-Farmacéutica” da Faculdade de

Ciéneias Farmacduticas da USP (FCF-USP), realizar-se 4 10 -

dia 12 de maio de 1999, das 9:00 as 21:00 horas, na Segdo
de Alunos do Prédio da Administragéo da Facufdade, sito a
Av, Prof, Lineu Prestes, 580, térreu, Cidade Universitaria
“Armando de Salles Oliveira”,

Artigo 2° - Poderao votar os alunos regularmente
matriculados em curso de Graduagéo gue estejam
cursando, pelo menos, uma disciplina ministrada sot a
responsabilidade do respectivo Colegiado.

Artigo 3° - 530 elegiveis os alunos de Graduagio
regularmente matriculados nesta Faculdade e que tenhem
completado, no minimo, um total de 12 {doze) créditos 0
conjunto dos dois semestres imediatamente anteriores.

Paragrafo 1° - Para os alunos ingressantes,
matriculados no 1° ou no 2° semestrs de um curso, nao
serdo exigidos os requisitos referidos no “caput” deste
artigo,

Pardgrafo 2° - Em qualquer caso, os candidatos 3

representagao deverdo estar matriculados em disciplinas

de graduagda que digam respeito ao &mbito do respectivo
Colegiado.

Artigo 4° - S3o inelegiveis 0s alunos que pertengam a0

corpo docente da Universidade.

~Artigo 5° - O registro das candidaturis,
individualmente ou em chapa, seré feito na Assisténcia
Académica, mediante requerimento ao Diretor da FCF-USP,
de 19 3 30/4/99, até 17 horas.

Paragrafo anico - Os candidatos deverdo anexar an
requerimento atestado comprobatdrio do atendimento das
exigéncias contidas no Artigo 3°.

Artigo B6° - A eleiga0 sera realizada através de cédula
unica, devidamente rubricada pelg Presidente da Mesa
Eleitoral.

Paragrafo 1° - Antes de votar, o eleitor deverd assinar a
lista de presenca.

Paragrafo 2° - Nao sera permitido o voto por

procuragac.

Artigo 7° - Sera garantido o sigilo do voto 8 a
inviolabilidade da urna. .

Artigo 8° - A eleigdo serd presidida por um professor

da Faculdade, que poderd ser auxiliado por membros do
cofpa docente e administrative, indicados pelo Diretor da
FCF-USP.

Artigo 9° - A Assisténcia Académica providenciara, em
tempo habil, todo o material necessario 3 realizagao do
pieito.

Artigo 10 - O processo eleitoral realizar-se-d mediante a
observancia das seguintes condi¢des:

| -Registro prévio dos candidatos na forrma
estabelecida no Artigo 5%,

|| -Identificacdo de cada votante no ato da assinatura
na lista de presenca fornecida pela Assisténcia Académics;

Hi -Apuragac imediata do pleito apds o término da
votacao, pela prépria Mesa Receptora;

IV -Serd considerado eleite o alunoc mais voltacdlo,
figurando como suplente o gue tenha gbtido, a sequir. o
maior numero de votos;

V -Ocgrrendo empate, .serdo obedecidos,
sucessivamente, 0s seguintes critérios.

a} o maior tempo de matricula na USP:b} o aluno mais
idoso.

VI -Proclamagéo do resultado gerat da eleigdo pelo
Presidente do processo eleitoral.

Farigrafo 1° - Acompanhara cada urna uma planilha
de apuracdo do pleito, assinada pelo Presidente da Mesa
Receptora e Mesdrios, na qual constarao todos os detalres
pertinentes a eleigao.

Paragrafo 2° - Encerrados os trabathos eleitorais, todo
0 material sera encaminhado a Assisténcia Académical que
0 conservara pelo prazo de trinta dias.

Artigo 11 - No prazo de trés dias uteis apds a
proclamacao dos eleites, poderd ser impetrado recurso
sobre o resuitado da eleigdo, dirigidos ao Diretor da FCF-

. USP,

Paragrate 1° - O recurso referide neste artigo serd

| processado na Assistdncia Académica da FCF-USP e nao

produzira efejto suspensivo.

Paragrafo 2° - O recurso & que se refere este artigo seré
decidido pelo Diretor da FCF-USP no prazo maximo de
einco dias, contados da data de sua impetracéo.,

Artigo 12 - Os casos omissos nesta Portaria serjo
resolvidos, de plano, pelo Diretor da FCF-USP.

Artigo 13 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

FACULDADE DE EDUCACAD

Resumo de Alteragio de Contrato

Processos USP 95.1.848.48.0 Vol | - 97.1.367.48 4 Vol. i
- Contratante; Faculdade de Educagao - Contrato 1/96 -
FEUSP - Alteragdo 4 - Parecer Juridico 2188/95 -
Contratada: Vigor - Empresa de Seguranga e Vigilancia
Ltda, - Objeto da Alteragao: Redugao de um posto fixo. A
base mensal passa para R$ 10.192,44, valor total para o
periodo de 01/04/1399 a 29/02/2000 passa para R$
123.740,46, sendo R$ 103.356,58 para 1999 e R$ 20.384 88
para 2000 - Cliusulas Retificadas: | e Vil - Classificagio dos
Recursos: 343795 Serviges de Vigtlancia - Data da
Assinatura da Alteragdo: 29-03-99,

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

Despacho do Diretor, de 12-1-99

Ratificando o Ato de Dispensa de Licitagao, nos termos
do que preceitua o Artigo 24, Inciso XXI, em cumprimento
a0 Artige 26 da Lei n® 8.566/93, alterada pelas leis n%

. 8.883/24 £ 9.643/98.

Unidade Interessada: Facuidade de Odontologia da
Universidade de S&o Paulo, Contratada: SHANDON, INC,
Processo n? 99.1.1483.1.3

INSTITUTO ASTRONOMICO E GEOFISICO

Comunicados

Abertura de Inscricdes de Concurso - Livre-Docéncia
junto ao Departamento de Astronomia

A Congregacao do IAG/USP em 24/03/99 aprovou a
abertura de inscrigdes para o Concurso de Livre-Docéncia
junto ao Departamento de Astronomia, pelo prazo de 16
dias @ partir da publicagao deste edital, na Segdo de
Assisténcia aos Colegiados do Instituto Astrondmico e
Geofisico da Universidade de Sao Paulo (IAG-USP),
localizada na Rua do Matao, 1226, Cidade Universitaria, das
9 as 17 horas, exceto sabados, domingos e feriados, nas
aspecialidades adiante relacionadas e com base nos
programas dos seguintes conjuntos de disciplinas:

Sub-Area: Astrofisica - Conjuntos de disciplinas: 1)
AGAT716 "Astronomia Extragalictica” e AGAT31
*Processos Radiatives”; 2) AGAT12 “Astrofisica de Alia
Energia” e AGA713 “Evolugio Estelar”.

Para as inscrigdes e desenvolvimento do concurso em
tela serao ohservadas as exigéncias contidas no Estatuto e
ne Regimento Geral da Universidade de S&o Paulo, bem
como no Regimento Interno do I1AG-USP,

Somente poderdo inscrever-se ao CON¢urso 0s
portadores do titulo de Doutor, outorgado pela USP, por
ela reconhecido ou de vatidade nacional.

Os candidatos ao se inscreverem, deverdo indicar a
especialidade a gue concorrem,

No ato da inscricido o candidato devera, de acordo com
as normas vigentes, apresentar a seguinte documentagao:

1} Certificado de Sanidade Fisica e Mental, fornecido
por Servigo Oficial de Saude;

2} Prova de quitagdo com o Servigo Militar, para

. candidatos do sexo maseulino;

3} Titulo de Eleitor;

4) Memorial circunstanciado em 10 cépias, no qual
sejam comprovados os trabalhos publicados, as atividades
realizadas pertinentes ao concurso € a8 demais
informacgdes gue permitam avaliagao de seus méritos.

5} Dez exemplares de tese original ou de texto que
sistematize criticamente a obra do candidato ou parte defa.

Os docentes em exercicio na USP serao dispensados
das exigéncias referidas nos itens 2 e 3 do tdpico anterior.,

No caso de candidato estrangeiro, serdo dispensadas
as exigéncias contidas nos itens 2 e 3 da relagdo
documental acima mencionada.

- O concurso a que se refere o presente edital constars
de:

a} Julgamento do Memorial, com prova publica de
argli¢ado onde serao considerados:

1} produgao cientifica, literdria, filosofica ou artistica;

2) atividades didaticas;

3) atividades de formagao e orientagao de discipulos;

4) atividades relacionadas & prestagdo de servigos a
comunidade;

5 atwldades proftgsionais ou outras, quando for o
caso;

6] diplomas e gutras dignidades unwersjténas

b} Defesa de Tese ou de texto que sistematize
criticamente a obra do candidato ou parte dela;

c) Avaliagao Didética, que constard da elaboragéo de
plano de aula, conjunto de aulas ou programa de
disciplinas;

d) Prova Escrita, que versara sobre assunto de ordem

geral e doutriparia relativo ao programa da disciplina ou

conjunto de disciplinas, pelo menos em nivel equivalente
em gue seria tratado em um curso de pés-graduacao.

Os programas das disciplinas integrantes do conjunto
de disciplinas em concurso, encontram-se na Segéo de
Assisténcia aos Colegiados a disposigao dos interessados,
no endere¢o ¢ hordrio acima mencionadds, bem como
quaisquer outros esclaregimentos sobre o concurso em
questao.

Abertura de Inscrigoes de Concurso - Livre-Docéncia
junto ao Departamento de Ciéncias Atmosféricas

A Congregacdo do 1AG/USP em 24/03/99 aprovou a
abertura de inscrigdes para o Concurso de Livre-Docéncia
junto ag Departamento de Ciéncias Atmosféricas, pelo
prazo de 15 dias a partir da publicagdo deste edital, na
Secado de Assisténcia aos Colegiados do Instituto
Astrondmico e Geofisico da Universidade de Sao Paulo
(1AG-USP), localizada na Rua do Matdo, 1226, Cidade
Universitaria, das 9 as 17 horas, exceto sabados, domingos
e fertados, nas especialidades adiante relacionadas e com.
base nos programas das seguintes disciplinas:

Agrometeorologia: ACA429 “Agrometeoralogia”;
AGMbS715 “Monitoramento Bioclimético Via Satélite”;
AGM5718 *Tdpicos de Agrometeorologia”™; AGM5817
“Topicos de Previsdo de Safra Agricola”.

_ Dindmica de Grande Escala: ACA421 "Meteorologia
Dinamica |”; ACA436 "Meteorologia Dinamica I”;
AGMST06 *Meteorologia Sindtica”; AGM5S785 “Dindmica
dos Fendmenos de Baixa Freqiiéncia na Atmosfera: Obs
lLinear e Nao Linear”.

Dindmica de Meso Escala: ACA325 "Meteorologia
Fisica t"; ACA421 "Meteorologia Dindmica 1"; AGM5719
“Tépicos da Dindmica da Convecgao”; AGMS5B(1
“*Modelagem Numeérica da Atmostera”.

Estudos Climaticos: ACA223 “Climatologia I*; ACA226
“Climatolagia [I"; ACA432 “Metecrologia Tropical”;
AGM5708 “Climatologia Estatistica e Dindmica”.

Meteorologia Ambiental: ACA336 “Meteorologia
Ambiental”; AGM5725 “Meteorologia da Poluigao do Ar”,

Micrometeorologia: ACA321 "Micrometeorologia®;
ACA322 “Introdugao a Turbuléncia Atmostérica™; AGMb5722
“Tépicos & Micrometeorclogia®™, AGMS729 “Thpicos
Avancados em Meteorofogia da Camada Limite
Planetaria”; AGM5804 “Micrometeorologia®.



